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1.1.       Общая характеристика образовательного учреждения

     Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение- начальная общеобразовательная школа п. Садового Моздокского района РСО- Алания открыла двери перед учащимися в октябре 1975 года. Распоряжением Главы Моздокского района РСО- Алания статус школы в течение 37 лет менялся 6 раз. Результатом реорганизации стало образование юридического лица – МБОУ НОШ п.Садового (Распоряжение Главы Администрации Моздокского  района № 28- р п.1 от 23.08.2011 года.). Школа в итоге стала образовательным учреждением для детей младшего школьного возраста.

Адрес школы :   363707, РСО--Алания, Моздокский район, п.Садовый, улица Театральная, 6

Организационно- правовая форма:   Государственное муниципальное учреждение

Учредитель:   Глава Администрации местного самоуправления по Моздокскому району

Вышестоящий орган Управления Образованием:   Министерство Образования и Науки РСО- Алания

Адрес электронной почты:    email:sadovoe2007@yandex.ru
Адрес сайта:    sadovoe2007.narod.ru
Свидетельство о государственной аккредитации:  регистрационный № 662 от 31.07.2009г.

         Лицензия: регистрационный № 1337 от 23.12.2009г. 

В своей деятельности Учреждение руководствуется действующей Конституцией РФ, Гражданским Кодексом РФ, Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Законодательством РФ и МО и науки РСО- Алания, нормативными актами органов Управления Образованием

Моздокского района, договором между Учредителем и Учреждением, Уставом школы, принятым 19.08.2011г на общем собрании коллектива. 

          Школа имеет право осуществления образовательной деятельности по образовательной программе: начальное общее образование. Учреждение реализует образовательную программу, соответствующую государственным образовательным стандартам и направленную на решение задач формирования гармонично развитой личности.

         Основной целью деятельности Учреждения является создание условий для развития интеллектуального потенциала обучающихся,   формирование у обучающегося адекватной современному уровню знаний и уровню ступени обучения целостной картины мира, воспитание высоконравственного человека – гражданина, интегрированного в современное общество и нацеленного на совершенствование этого общества.          

          Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  начальная общеобразовательная школа п. Садового является учреждением, ориентированным на работу с детьми с различной степенью одаренности и различными способностями.

Деятельность МБОУ НОШ строится на основе принципов демократизации, гуманизации, дифференциации и сотрудничества, приоритетов общечеловеческих ценностей.

 Реализуя гарантированное государством право на получение образования не ниже государственного стандарта, школа предоставляет выпускникам возможность продолжения обучения на II ступени обучения основной общеобразовательной школы.

Количество функционирующих учебных помещений:5

- Кабинетов-4, классных комнат-4

- Имеется 1 спортивный зал, спортивная площадка, требующая  полного оборудования

- Имеется библиотека с набором устаревшей художественной литературы (библиотека не функционирует: библиотекарь не положен по штату, и обучающиеся пользуются услугами сельской библиотеки)

- Имеется школьный музей , кабинет информатики ,помещение для работы кружка «Изонить»

-  1 комната для игр и отдыха, которая используется во время работы детской летней оздоровительной площадки
   Школа расположена в п.Садовом Моздокского района РСО- Алания. В микрорайоне школы находятся детский сад, сельская  библиотека, дом культуры, 2 магазина и один ларек. Очень удобно, что открылась небольшая торговая точка по реализации канцтоваров.
1.2. Состав обучающихся 
На начало учебного года в школе обучалось 29 обучающихся, что на 5 школьников больше, чем в предыдущем учебном году, форма получения образования - очная:

-  Количество классов- 4, из них 2 – класса- комплекта.
- Количество смен обучения-1, пятидневная рабочая неделя для 1 класса и шестидневная  для 2 -4   классов.

- Учащиеся изучают иностранный язык: английский язык и информатику, начиная со 2 класса.
- Питание двухразовое бесплатное для 1и 2 классов , горячие завтраки для 3 и 4 классов, тоже бесплатные. Для этого школа арендует на базе детского сада « Незабудка» 2 помещения: кухню и обеденный зал на 30 человек на договорной основе.

- Учащиеся посещают кружки в школе, в ДК п.Садового – 15чел (52%)-на 2% больше предыдущего года.
- Возраст принимаемых в школу первоклассников: 6 лет 6 месяцев.
Социальные особенности семей обучающихся
По социальному составу:  родители: служащие- 30%

                                                         рабочие -  29% 

                                                         не работающие родители- 41%

          Имеют высшее образование – более 9 % родителей, среднее специальное образование – 61 %, поэтому не все родители понимают значение приобретения детьми качественного образования в школе, являющегося мотивацией для продолжения дальнейшего образования. Отдаленность рабочих мест большинства родителей не дает возможности больше общаться со своими детьми, проводить их в школу, помочь в качественном выполнении домашних заданий, так как  родители вынуждены рано уезжать на работу и поздно возвращаться, или вахтовый метод работы вообще разлучает с семьей на несколько дней. В результате чего прерывается системность прослеживания за качественной учебой ребенка. Такие дети часто приходят в школу , забывая учебные и школьные принадлежности, а также спортивную форму. Это мешает усвоению учебного материала, активности ребенка на уроках, дезорганизует проведение самих уроков.
1.3. Структура управления общеобразовательного учреждения, его органа самоуправления 
Управление школой осуществлялось как персональными так и коллегиальными органами. Коллегиальные органы: Совет попечителей школы, состоящий из родительской общественности; Совет образовательного учреждения в лице Родительского комитета, Педагогический совет, являющийся постоянно действующим органом управления  ОУ для рассмотрения и решения основных вопросов учебно- воспитательного процесса.

Директор школы представляет персональный орган управления и осуществляет общее руководство школой в соответствии с ее Уставом и законодательством Российской Федерации. Заместители директора не положены по штатному расписанию, что очень усложняет работу школы по всем направлениям: невозможно одному человеку физически охватить все виды деятельности ОУ, поэтому в работе директора школы много неосуществленных замыслов в хозяйственной деятельности, пробелов в учебно- воспитательном процессе. Серьезной причиной этого является работа в малокомплектных классах. Односторонний выход был найден путем корректировки расписания для разбивки (по возможности) проведения уроков в комплекте. В результате чего рабочее время директора, как учителя,  увеличилось с 16 до 24 часов в неделю.
Сложной в современных социально- экономических условиях остается задача преодоления разобщенности воспитательных воздействий семьи и школы, привлечения родителей к активному и ответственному участию в школьной жизни своих детей. В лучшем случае родители могут заглянуть в школу по просьбе учителя или для выяснения обидчиков их детей, а так же по поводу несогласия с оценкой,  бывают и агрессивно настроенные посещения по принципу «мой ребенок никогда не виноват». Ни разу не замечено посещение родителями уроков в классе, в котором учится их сын или дочь, кроме Мусхаджиевой А (2 урока) А это помогло бы по другому взглянуть на возникающие иногда проблемы. Но при всем при этом хочется отметить родителей –активистов , которые очень часто бывают в школе. К ним относятся: Губжокова Э, Мусхаджиева А, Лыкова Н,. Периодически  можно увидеть Кулумбегову Ф., бабушку Толкачева Д, Богаевскую Г, бабушку Шугушевой А..  Ну, вот, пожалуй,и все.  Уважаемые родители! Школа очень нуждается в вашем активном участии в жизнедеятельности детского коллектива.
Однако, не смотря на все объективные и субъективные трудности, в школе продолжает идти процесс формирования педагогического, ученического и родительского коллективов, создан благоприятный психологический климат. Школа реализует здоровье сберегающие технологии, осуществляет работу в режиме « Школа неполного рабочего дня», согласуясь с общей тенденцией, представленной развивающим, проблемным обучением. ОУ обеспечено кадрами, способными реализовать работу по приоритетным направлениям, поставленным целям и задачам школы.

В целом сохранена стабильность уровня обученности школьников, сформированности общеучебных умений и навыков, осуществление личностно- ориентированного подхода к обучению. Однако чувствуется отсутствие устойчивой положительной динамики результативности в работе по подготовке обучающихся для  участия в предметных олимпиадах различного уровня. В следующем учебном году необходимо предусмотреть организацию индивидуальной работы с одаренными детьми и выйти на районный уровень, тем более, что у нас в школе будет 4 класс и в нем есть претенденты на участие в предметных олимпиадах, а так же заинтересованный в этом учитель Ковалева И.А..

Управление общеобразовательным учреждением предполагает построение,  регулирование и коррекцию учебно-воспитательного процесса на основе мониторинга.

Осуществление мониторинга должно происходить по всем основным линиям учебно-воспитательного процесса, позволить контролировать состояние, развитие и прогнозирование образовательного процесса в школе. Одному специалисту в лице директора школы эта задача физически неосуществима: нужен по меньшей мере хотя бы один заместитель, поэтому работа учителей поставлена на самоконтроль. В данной ситуации как никогда самым главным помощником и является совет школы, в состав которого входят  директор, учитель, представители от родителей и общественных организаций.
По причине малого возраста состава обучающихся органы самоуправления в школе отсутствуют.

         1.4. Условия осуществления общеобразовательного процесса, в том числе материально-техническая база. 

Целью школы является развитие и воспитание ребенка, способного в дальнейшем играть активную роль в совершенствовании общества.

Задачи школы заключаются в создании условий для самоопределения личности во всех сферах деятельности школьника (учебная, внеклассная, досуговая)

Первая ступень образования (1-4 классы)
Обучение в начальной школе осуществляется по образовательной программе начального общего образования « Школа России». В 2011/12 учебном году первоклассники довольно успешно начали преодолевать программу нового поколения – ФГОС (федеральные государственные стандарты). 

Главной задачей в этих классах является - общее развитие учащихся, которое обеспечивает  развитие умственной деятельности, воли, чувств школьников как надежной основы усвоения знаний, умений и навыков.

В начальной школе происходит формирование личности с учетом:

1)      Ценностного потенциала (воспитание аккуратности, правдивости, чуткости, отзывчивости, милосердия, трудолюбия, чувства долга, потребности отстаивать свои взгляды).

2)      Коммуникативного потенциала (формирование культуры общения – тон речи вежливый, умение использовать рассуждение-доказательство, извинение-отказ, взаимопонимание, проявление тактичности, интуиции).

3)      Художественно-эстетического потенциала (бережное отношение к культурным ценностям и традициям народа, любовь к народному творчеству, способность содержательно и аргументировано обсуждать книги и произведения искусства, личностное отношение к произведениям искусства).

4)      Творческого потенциала (вера в успех, настойчивость, усердие в достижении творческих целей, способность к созидательной деятельности).

Материально-техническое оснащение образовательного и воспитательного процесса
	№ п/п
	Наименование
	Количество

	1.
	Компьютер
	13

	2.
	Интерактивная доска
	2

	4.
	Магнитофон
	1

	5.
	Ксерокс 
	           1

	7.
	Цифровой фотоаппарат
	1( неисправен)

	
	Проектор
	3

	
	Сканер
	1


  Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

	№
	Предметы
	1кл
	2кл
	3кл
	4кл

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

1

1

1
	Русский язык

Литературное чтение

Математика

Мир вокруг нас

Основы религии
Музыка 

Физкультура

ИЗО 

Труд

Иностранный язык

ФГОС

	5

4

4

2

-

1

3
1
1
-

5

	5
5
5
2

-

1

3
1
1
2
6

	5

5
5
2
-
1

3
1
1
2
1


	5

5
5
2
1

1

3
1
1
2
1



	
	ИТОГО:
	26
	31
	26
	27


Основная цель учебного заведения – обеспечение и защита конституционного права граждан Российской Федерации на образование.

Учебный план является инструментом, позволяющим обеспечить базовое  образование, сохранить единство образовательного пространства региона, реализовать национально-региональный компонент федерального государственного  образовательного стандарта. 

Учебный план на 2011-2012 учебный год составлен на основе регионального базисного плана для школ, работающих в режиме 6-дневной учебной недели в режиме неполного дня. В нем представлены все рекомендуемые для начальной школы образовательные области, отражены основные направления Образовательной программы.

Базисный план разрабатывается с учетом необходимости выполнения государственного стандарта.

Распределение часов соответствует нормам базисного учебного плана Он полностью реализован в расписании уроков и занятий дополнительного образования. Соблюдаются все требования СанПин по распределению уроков по дням и учитываются физиологические особенности восприятия младших школьников при распределении предметов ежедневно по порядку их  следования. Таким образом, учебный план МБОУ НОШ п.Садового выполняет функцию государственного образовательного стандарта, обеспечивает право на полноценное образование, сохраняет единое образовательное пространство, позволяет удовлетворить образовательные потребности обучающихся, определяет   содержание образования для 1 ступени обучения

Режим работы учреждения:

Образовательный процесс в МБОУ НОШ п.Садового включает учебный и  внеклассный процесс.

Занятия в секциях и творческих объединениях  проводятся через 15 минут после окончания основных учебных занятий.

Объединения дополнительного образования работают в первую смену (по расписанию 2 раза в неделю: в среду и субботу) 

          В школе начало занятий в 8.00 ч.; окончание занятий – 14.00 ч.; продолжительность урока: 1 класс – 35 минут (1 полугодие), во 2-4-х классах – 45 минут; в 1 классе во 2 полугодии-45 мин
Между 2 и 3 уроками – 30-минутная перемена для отдыха и приема горячего завтрака школьниками.
Школа работает в одну смену до 14.00час. включая учебные занятия и внеклассную работу.
1.6.  Кадровое обеспечение общеобразовательного процесса

Характеристика кадрового обеспечения образовательного процесса (по стажу и образованию):
	Показатели
	количество
	% к общему количеству учителей

	Всего учителей
	3
	100

	Учителя, имеющие образование:
	
	

	Среднее специальное, всего
	1
	33

	в т.ч. педагогическое
	1
	33

	Незаконченное высшее, всего
	1
	33

	в т.ч. педагогическое
	1
	33

	Высшее, всего
	2
	67

	в т.ч. педагогическое
	1
	33

	Учителя, имеющие  педагогический стаж:
	
	

	до 5 лет
	0
	0

	от 5 до 10 лет
	0
	0

	от 10 до 20 лет
	1
	33

	свыше 20 лет
	2
	67

	Учителя, имеющие квалификационные категории
	1
	33

	Высшую
	-
	-

	Первую
	-
	-

	Вторую
	1
	33

	Учителя, имеющие ученые звания:
	-
	-

	а) кандидат наук
	-
	-

	б) доктор наук
	-
	-

	Учителя, имеющие награды, почетные звания
	1
	33

	Заслуженные учитель РФ
	-
	-

	Почетный работник общего образования
	1
	33

	Отличник народного просвещения
	-
	-

	Грамота Министерства образования и науки РФ
	-
	-

	Количество вакансий 
	-
	-


Повышение профессионального мастерства педагогических работников – одно из важнейших направлений в работе учителе начальной школы.

В 2011-2012 учебном году курсы повышения квалификации закончили: директор школы Т.М.Иванова и учитель 2/4 классов Ковалева И .А. по теме:

 « ФГОС начального общего образования: реализация и учебно- методическое сопровождение» на базе Северо- Осетинского республиканского института повышения квалификации работников образования.
В  школе  наблюдается тенденция к качественному росту уровня преподавания, но тем не менее ещё есть потребность в переподготовке кадров, особенно вновь принятых учителей (Кадяева Н.Ю.) 

1.7. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения
МБОУ НОШ осуществляет учебную и воспитательную деятельность из одного источника финансирования:

1.Бюджетный источник финансирования на образовательную и воспитательную деятельность – средства субвенций и местного бюджета.

1.8. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки

          В 2011-2012 учебном году в школе было 3 класса. На конец года в них обучалось 23  человека. Перешли во второй класс 6 человек, в третий – 11 

(одна ученица оставлена во 2 классе на повторный курс), в четвёртый – 5, окончили начальную школу –  0, нет 4 класса
По итогам 2011-2012уч. года успевают 96% учащихся; на «4» и «5» закончили 7 человек (29%),  отличников – 2 человек (8%) , неуспевающих-1(4%) в школе  опекаемых детей нет, детей –инвалидов нет; на дому никто из школьников не обучается.
Система оценки, контроль и учёт знаний включают в себя диагностические контрольные работы, срезы знаний для выявления уровня обученности. Использование мониторинга по всем предметам, сравнительный анализ по результатам работы позволяют отслеживать эффективность процесса обучения, установить динамику формирования конечных результатов, вскрыть недостатки, установить их причину, определить дальнейшие шаги по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.

Качественной оценкой были аттестованы учащиеся 1 класса,  количественной – 2-3 классы.
Во 2 классе обучалось 12 обучающихся. Среди них одна отличница- Силина П., что составляет 8% от общего числа обучающихся в данном классе, хорошистов-4 чел, (33%)-Богаевский А, Богиев В, Дорошенко И, Дубоделов В; с одной «3»- трое: Гупалова В (английский язык),Зеленков С (русский язык), Магомедов Р(русский язык) и одна неуспевающая (Ефремова В)
В третьем классе обучалось 5 учащихся. Из них отличников-одна -Ковалева В (20№),закончили на «4» и «5» - 3чел.-Кокоев д, Скотников А, Шугушева А, причем Алина имеет всего одну «4» по информатике..

Таким образом, уровень успешности обучения по всей школе снизился на 6 % за счет второгодника, а качество знаний стало выше показателей предыдущего учебного года на10 % за счет увеличения количества хорошистов.

	Учебные годы
	Количество учащихся
	Уровень обученности в %
	Качество обученности в %

	2010-2011
	24
	100
	29

	2011-2012
	23
	96
	39

	
	
	
	


     С целью развития интереса к учебным предметам в школе ежегодно надо проводить предметные олимпиады. Однако ряд причин не позволяет это осуществить: малочисленность классов и отсутствие 4 класса, во 2 классе объем знаний для олимпиад маловат.
           В системе начального образования русский язык занимает важнейшее место. Младшие школьники должны открыть для себя родной язык как предмет изучения, анализа различных его сторон: словарного, фразеологического и звукового состава, соотношения между звуками и буквами.

Уровень сформированности орфографических и грамматических знаний выявлялся при помощи контрольных диктантов с грамматическими заданиями, списыванием текста, контрольных срезов.
          Анализ результатов контрольных работ по русскому языку позволяет сделать вывод о том, что в уровне орфографической подготовки младших школьников в конце учебного года наблюдаются неплохие результаты (в среднем по школе)

Уровень выполнения - 96%

Уровень качества – 60%
        Анализ результатов итоговых контрольных работ показывает, что уровень математической подготовки в основном соответствует программным требованиям.( уровень выполнения  - 96%, качество- 67%)
1.9. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья

Главной целью по формированию здоровье сберегающего пространства в школе является создание безопасных условий труда и безопасного образовательного процесса; для реализации этого приоритетного направления администрация школы осуществляла контроль за техническим и санитарно-гигиеническим состоянием школьного здания, учебных кабинетов, спортзала, столовой, подсобных помещений. Проводился инструктаж по противопожарной безопасности с разными категориями работающих, другие виды инструктажа. 

Важную роль в решении проблемы повышения уровня обученности и успешности обучения играет здоровье учащихся. Задача школы – сохранить здоровье обучающихся
Динамика состояния здоровья школьников, группы здоровья:

	Учебные годы
	Группа здоровья
	Процент( %)
	Выводы

	2010-2011
	1 основная
	50
	

	
	2 основная
	42
	

	
	3 дополнительная
	4
	

	2011-2012
	1 основная
	70
	повышение

	
	2 основная
	26
	снижение

	
	3 дополнительная
	4
	стабильно


Резкого перехода из одной группы здоровья в другую не наблюдается, обучающихся. Полностью освобожденных от уроков физической культуры ,нет.          

В течение учебного года фельдшером ФАП п.Садового Чечетенко Н.Ю. осуществлялась работа по профилактике различных заболеваний среди учащихся, прививочная кампания. В школе практикуется применение здоровье сберегающих технологий. Во время уроков учителя используют на физминутках упражнения для улучшения деятельности коры головного мозга, для снятия напряжения с плечевого пояса,  гимнастику для глаз.

Однако, при всем при этом подавляющее большинство ребят привержены к простудным заболеваниям (заболевание органов дыхания на 1 месте). Это связано с ослабленным иммунитетом детей. Упущено закаливание их организма. Отмечены периодические жалобы школьников на боли желудочно- кишечного тракта. Таким образом, необходимо вести работу по совершенствованию здоровье сберегающего пространства школьников и в семье , и в школе одновременно и профессионально грамотно.
1.11. Обеспечение безопасности
Безопасность учащихся и школьного здания обеспечиваются следующими мерами защиты: 
 -мобильный телефон
-  противопожарная сигнализация;

-  обеспечение охраны школьного здания в течение суток (ежедневно дежурство технического персонала с 7.30 до 14.00;  работа ночных сторожей с 18.00 – 6.00 часов, а в выходные и праздничные дни организовано дежурство сотрудниками школы с последующими отгулами, а сторожа заступают на дежурство на 4 часа раньше. Оплачивать специализированную охрану ни родители, ни бюджет школы не имеют возможности.
1.12. Дополнительное образование в школе.

        Дополнительное образование – зона ближайшего развития личности школьника. В системе образования она осуществляется по схеме: ученик – учитель – воспитатель – родитель, при активном сотрудничестве и взаимоподдержке. В школе нет ГПД , а , значит и воспитателя. Внеклассная работа опирается на кружковую в1-2 классах по программе ФГОС , а 3-4 классы выпали из поля зрения. Вот тут бы и могли помочь родители, организуя какой-либо кружок, ведь есть же среди них умельцы. Причин на организацию кружков таким методом просто не перечислить. Но в школе все-таки функционирует один такой кружок -«Изонить», руководитель учитель дополнительного образования Дубик Е.В. от СЮТ на договорной основе. Жаль, что среди взрослого населения немногие занимают активную жизненную позицию, имеют общую мотивацию для целенаправленной работы. Родители по своему усмотрению используют свободное от уроков время своих детей: платные услуги  филиала Моздокской музыкальной школы, платный танцевальный кружок в г.Моздоке и т.д. Школа из-за малочисленности педагогического состава не может обеспечить условия для раскрытия способностей детей через свободный выбор занятий по интересам.
По этим же причинам не можем организовать спортивную секцию, хотя предпосылки уже вырисовываются. Не следует забывать, что в рамках дополнительного образования дети самореализуются и развивают свои творческие способности.  Во внеурочное время кружковая работа,  предусмотренная программой ФГОС ведется, согласно расписанию кружковой работы.
1класс- « Шашки» - Кадяева Н.Ю.

              « Занимательная математика»- Иванова Т.М.

               «Моя экология»- Кадяева Н.Ю.

                «Пешеход- пассажир»- Кадяева Н.Ю.

                 « Азбука добра» - Иванова Т.М.

2 класс  - Ковалева И.А.

                 «Умники и умницы»

                   « Моя экология»

                    « Этическая грамота»

                    « Родной край»
                     « Занимательная математика»

                     « Шашки»
1.14.   Основные сохраняющиеся проблемы ОУ:

   Повышение уровня обученности и воспитанности учащихся в соответствии с государственными и образовательными стандартами.

   Охват всех учащихся школы различными формами дополнительного образования.

    Участие одаренных детей в конкурсах районного, областного, Российского уровней с достижением высоких результатов.

    Активное привлечение родителей к совместной деятельности в вопросах обучения, воспитания.

    Развитие материально-технической базы школы:  проведение качественных ремонтно-восстановительных работ по замене канализации, восстановлению ограды школы и выездных ворот, замене кровли, оборудование спортивной площадки
- функционирование малокомплектных классов в связи с недостаточным количеством обучающихся.
1.15.   Основные направления ближайшего развития ОУ на 2012-2013 уч. год
1.  Обеспечение реализации федеральных и региональных образовательных стандартов:

   Совершенствование учебно-методических и дидактических комплексов.

        Совершенствование методов диагностики уровня обученности школьников.

        Оперативное регулирование организации и реализации образовательных процессов на основе мониторинговых исследований.

        Развитие материальной базы для реализации образовательных программ в школе.

        Повышение эффективности контроля за реализацией образовательных стандартов.

2.      Создание условий, обеспечивающих разноуровневое, вариативное  обучение детей.

        Поддержка и обеспечение условий для образования детей школьного возраста в соответствии с требованиями природосообразности, здоровьесбережения, индивидуальной комфортности и эмоционального благополучия.

        Расширение сферы дополнительных услуг, направленных на развитие интеллектуальных, духовных и физических способностей школьников.

3.      Совершенствование здоровье сберегающего пространства.
Старшая вожатая
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